云南机电职业技术学院东川校区公开招聘考试大纲

一、笔试内容
[bookmark: _GoBack]本次笔试是客观性试题与主观性试题，考试时限120分钟，满分100分。
二、笔试形式
本次考试采用笔试考试形式。
三、职业能力测验介绍
笔试主要考察适应行政办公管理及中等职业学校职业要求的基本素质和能力要素，通过主观、客观测验方式进行，包括常识判断、言语表达、数学运用、判断推理、情景分析等部分。
常识判断主要考察对知识的灵活运用、对常识的判断等综合层面，重点测查行政办公能力、综合管理等基本素质；
言语表达主要考察对言语、词句的意思及隐含信息的理解、观点的阐述能力；
数学运用考察对数字规律、基本数量关系的理解，把握事物间量化关系和解决数量关系问题的技能，涉及对数字和数据关系的分析、运算、判断、推理等能力；
判断推理考察对各种事物关系的理解、比较、组合、演绎和归纳等判断推理能力，即根据现有条件进行分析和判断、得出结论的能力；
情景分析主要考察从所给情景中找出所需关联信息，快速筛选信息和分析信息的能力。

